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DEPARTEMENT bEs LANDES

CCAS DE DAX

EXTRAIT

AN

Registre des Délibérations du Conseil d’administration

L’an DEUX MILLE VINGT QUATRE et le 10 octobre 2024 a 18h00, le CONSEIL
D'ADMINISTRATION du Centre Communal d’Action Sociale de la ville de DAX,
convoqué le 03 octobre 2024, s’est réuni dans la salle des commissions n°1 en
mairie, sous la présidence de Mme Sarah PECHAUDRAL-DOURTHE, Vice-Présidente
du CCAS.

Nombre de membres afférents au 1:7 Date de la

‘conseil d'administration convocation :
‘ 03 octobre

‘ = ; G e e - 2024

Nombre de presents } id

Nombre de pouvoirs 1 Date de la

: e TR T D ' publication :

Suffrages exprimes 12 17 setabra

2024

ETAIENT PRESENTS :

Mme Sarah PECHAUDRAL-DOURTHE, Mme Maryléne HENAULT, Mme Aline DUZERT, M. Patrice BOUCAU,
Mme Giséle CAMIADE, M. Pierre STETIN, M. Dominique DUBROCA, M. Jean-Maurice CASTEX, Mme Anne
DE LAPORTERIE, M. Jean Pierre LAFARGUE, M. Jean Paul USSEL

ABSENTS ET EXCUSES :
M. Julien DUBOIS, M. Didier ZARZUELO, Mme Marcelle THEIL, Mme Maria OREA, M. José PEREZ

POUVOIRS :
M. Julien RELAUX a Mme Sarah PECHAUDRAL-DOURTHE

SECRETAIRE DE SEANCE : Laurent DUBOIS

OBJET: Adhésion au contrat collectif Assurance Prévoyance/Convention de
participation proposés par le Centre de Gestion (CDG) des Landes avec Territoria
Mutuelle

Contexte

La réforme de la protection sociale complémentaire a redéfini les modalités de participation
des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale complémentaire
de leurs agents fonctionnaires et contractuels de droit public et de droit privé.

Ainsi et a I'instar du secteur privé, la participation financiére de I'employeur deviendra obliga-
toire a compter du 1° janvier 2025 pour les garanties prévoyance et a compter du 1°" janvier
2026 pour le volet santé.

Monsieur le Président rappelle que le CCAS de DAX, aprés avis du Comité Social Territorial,
par délibération du 4 avril 2024 a donné mandat au CDG40 afin de participer a I'appel public
a concurrence lancé en vue de conclure une convention de participation pour le risque « Pré-
voyance », au profit des collectivités et établissements du Département.



A l'issue de cette procédure, le CDG 40 par délibération en date du 16 juillet 2024 a désigné
TERRITORIA MUTUELLE en vue de souscrire une convention de participation pour le risque
«Prévoyance» aupres de cette mutuelle a compter du 1° janvier 2025 et pour une durée de
six ans.

Le CCAS de DAX peut désormais adhérer a ce contrat collectif d’assurance prévoyance/con-
vention de participation auprés de Territoria Mutuelle dés le 1°" janvier 2025 avec |'obligation
de participer financierement au risque prévoyance pour les agents a partir du 1°" janvier 2025.
Cette adhésion se matérialise par une délibération de I'assemblée délibérante, aprés consul-
tation du Comité Social Territorial. Le CST devra également se prononcer pour avis sur le
montant de la participation appliqué par la collectivité et décidé par I'assemblée délibérante
dans le cadre de cette convention de participation / contrat collectif.

Les garanties proposées dans la convention de participation sont les suivantes :

TERRITORIA MUTUELLE

Incapacité de travail

Versement d'indemnités journaliéres a compter :

du passage a demi-traitement (agents fonctionnaires),

- o - : g ’ e 90% du revenu net
du versement d'indemnités journaliéres versées par la Sécurité sociale et/ou du maintien du revenu par
I'Employeur quelle que soit I'ancienneté de I'Assuré

Invalidité permanente
Versement d’une rente mensuelle en cas de reconnaissance d’état en invalidité a la suite de maladie ou accident
d'origine vie privée ou professionnelle (consécutif & un accident de service ou de travail ou de maladie
professionnelle) :

Agents affiliés a la CNRACL quel que soit le taux d'invalidité 50% du revenu net 2’ 25%

Autres agents bénéficiaires d'une invalidite vie privée réduisant d’au moins deux tiers la capacité de
travail ou de gain avec un classement en 2éme ou 3éme catégorie, ou bénéficiaires d’un taux d'incapacité 90% du revenu net
permanente supérieur ou égal a 66% en cas de classement en invalidité vie professionnelle
Décés toutes causes

Versement d’'un capital déces, consécutif a accident ou maladie de I'agent assuré, aux bénéficiaires de celui-ciou a

25% SAB

ce dernier en cas de perte totale et irréversible d’'autonomie

Complément incapacité de travail

Versement d'indemnités journalieres pour reconstituer le régi 'demnitaire en periodes de plein traitement en

cas de placement en congés de maladie ordinaire

Versement d'indemnités journali@res pour reconstituer le régime indemnitaire en périodes de plein traitement en -~
: = B e N 90% du revenu net
cas de placement en congés de longue maladie, longue durée et grave maladie

Perte de retraite @ 9@%
Versement d’un capital pour compenser la perte de droit a |a retraite qui est constatée au cours de la période 50% PMSS parannée
d’invalidité applicable pour les seuls agents qui sont affiliés a la CNRACL d’invalidité

Complément déces toutes causes

Versement d’

capital déces, consécutif a accident ou maladie de 'agent assuré, aux bénéficiaires de celui-ciou a
i 75% SAB
ce dernier en cas de PTIA

Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L827-1 a L827-12,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection
complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu l'accord collectif national du 11 juillet 2023,

Vu la délibération du 4 avril 2024 donnant mandat au Centre de Gestion des Landes pour
lancer au nom et pour le compte de la collectivité une consultation en vue d’établir une
convention de participation a adhésion facultative en matiere de prévoyance,

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 16 septembre 2024 portant sur les conditions
contractuelles proposées par la mutuelle désignée par le Centre de Gestion des Landes suite
a la consultation lancée et I'adhésion de la collectivité du CCAS de DAX a la convention de
participation proposée par le Centre de Gestion des Landes et TERRITORIA MUTUELLE.

Considérant que Monsieur le Président propose d’adhérer a cette convention au vu des con-
ditions et garanties proposées.
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SUR PROPOSITION DE MME PECHAUDRAL-DOURTHE SARAH, VICE-PRESIDENTE du
CCAS, APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL D’'ADMINISTRATION PAR 12 VOIX
POUR,

Article 1 : approuve les termes de la convention de participation (contrat collectif) ci-
annexée et d'y adhérer a compter du 1° janvier 2025,

Article 2 : inscrit au budget les crédits correspondants,

Article 3 : autorise Monsieur le Président a signer toutes les pieces afférentes a I'adhésion
du CCAS de DAX a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre
le Centre de Gestion des Landes et TERRITORIA MUTUELLE,

Article final : Monsieur le Président et Madame la Trésoriere Principale sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente délibération.

Secrétaire de séance, Délibéré en séance,
Laurent DUBOIS Les jours, mois et an que dessus,
Suivent les signatures au registre
éf pour copie conforme,

Le Président du CCAS
Julien DUBOIS

« La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage ainsi que de
sa transmission au représentant de I'Etat dans le département, d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau (sur
place ou par envoi postal a I'adresse suivante : Villa Noulibos - 50, cours Lyautey - 64000 Pau Cedex, ou par voie dématérialisée a
I'adresse http://www.telerecours.fr/). »
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